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Negociacoes com a Caixa colocam em pauta os direitos, a
valorizacao e o futuro das empregadas e dos empregados

Cada rodada de negociagdo entre a Co-
missao Executiva dos Empregados (CEE/
Caixa) e a dire¢do da Caixa representa uma
oportunidade para defender direitos e bus-

car avangos para os empregados. Em pauta
estdo temas que impactam diretamente a
vida das empregadas, dos empregados, dos
aposentados e de suas familias.

SAUDE CAIXA:

defesa do plano segue como prioridade nas negociacoes

O Satde Caixa continua no centro das
negociagdes entre a Comissdao Executiva
dos Empregados (CEE/Caixa) e a dire¢ao
do banco. Mais do que discutir regras de
custeio, o que estd em jogo ¢ a manuten-
¢do de um dos principais direitos de em-
pregados, aposentados e dependentes que
recorrem ao plano sempre que precisam
de atendimento.

Entre as reivindicagdes da represen-
tacdo dos trabalhadores estio o fim do
teto estatutdrio que limita a participagao
da Caixa no custeio do plano, o cumpri-

mento do modelo de custeio de 70% pela
empresa e 30% pelos usuarios, além da
preservagao do mutualismo, da solida-
riedade e do pacto intergeracional. As
primeiras mesas de negociagdo trataram
desses temas, mas ainda ndao houve defi-
ni¢do sobre os principais pontos.

Para o presidente da APCEF/RJ, Pau-
lo Matileti, defender o Saude Caixa ¢
defender a saude e a qualidade de vida
de milhares de familias. “Preservar o
Saude Caixa ¢ preservar a qualidade de
vida dos empregados, dos aposentados

A pauta aprovada no 41° Conecef reune
as principais reivindicagdes da categoria: a
defesa da Caixa 100% publica, o fortaleci-
mento do Saude Caixa e da Funcef, a valo-
rizacdo da carreira, melhores condigdes de
trabalho, saude fisica e mental, o combate
ao assédio e a promogao da igualdade de
oportunidades e da equidade racial. As pri-
meiras reunides abriram o didlogo sobre
esses temas, mas ainda nao produziram
avangos concretos.

A APCEF/RJ acompanha de perto esse
processo porque sabe que nenhum direito
foi conquistado por acaso. Cada conquista
da categoria nasceu da mobilizagao, do di-
alogo e da negociagio permanente. E esse
compromisso coletivo que fortalece a de-
fesa dos direitos ja conquistados e mantém
viva a busca por novos avangos.

e de seus dependentes. Essa é uma luta
que exige unido e mobilizagdo perma-
nente”, afirma.
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Campanha dos Bancarios 2026:
uniao que preserva conquistas
e impulsiona novas vitorias

A Campanha Nacional dos Bancérios
2026 vive um momento decisivo. Com a
pauta de reivindicagdes em negociagao, o
Comando Nacional dos Bancarios repre-
senta milhares de trabalhadores de todo
o pais na defesa dos direitos da categoria
e na construgdo de novos avangos para
bancarias e bancarios.

Para os empregados da Caixa, acom-
panhar esse processo ¢ reconhecer que
cada conquista foi resultado da mobiliza-
¢do da categoria e da forga da negociacao
coletiva. As decisdes tomadas agora te-
rao reflexos diretos nos direitos, nas con-
dicdes de trabalho e na valorizacdo dos
empregados.

A APCEF/RJ acompanha de perto as
negociagoes e reafirma seu compromisso

com a defesa dos bancarios. Manter os
empregados da Caixa informados e par-
ticipativos fortalece a representacdo da
categoria e amplia as possibilidades de
preservar direitos, enfrentar novos desa-
fios e conquistar avangos que beneficiem
todos os bancarios.

Seja associado da APCEF/RJ:
mais beneficios, lazer e integracao

Associar-se a APCEF/RJ vai muito
além do acesso a beneficios. E fazer par-
te de uma entidade criada pelos proprios
empregados da Caixa para defender di-
reitos, promover integracao ¢ proporcio-
nar mais qualidade de vida aos associa-
dos e seus familiares.

Além da assisténcia juridica e da estru-
tura das sedes Campestre e Praiana, a As-
sociacdo oferece convénios, atividades
esportivas e culturais e as vantagens da
parceria Fenae/Apcefs, que garante des-
contos em milhares de estabelecimentos
e acesso gratuito aos inimeros cursos da
Rede do Conhecimento.

“Cada novo associado fortalece nossa
representacao, contribui para ampliar as
atividades esportivas, culturais e de lazer
e ajuda a preservar a histdria construida
ao longo de décadas por empregados e
aposentados da Caixa no estado do Rio
de Janeiro”, afima Paulo Matileti, presi-
dente da APCEF/RJ.

Empregados da ativa, aposentados e
pensionistas podem associar-se a AP-
CEF/RJ de forma simples e on-line pelo
site  www.apcefrj.org.br. Informagoes
podem ser obtidas pelo WhatsApp (21)
99705-3141, pelo telefone (21) 2447-
3141 ou e-mail apcefrj@apceftj.org.br.
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