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Palavra do Presidente

uando da posse da atual Diretoria da

APCEF/R]J, realizada em 5 de agosto

de 2011, Olivio Gomes Vieira, Diretor
para Assuntos de Aposentados e Pensionistas
da Fenae, disse em seu discurso que nao sabia
se nos dava os parabéns ou os pésames, pois
estavamos assumindo uma Associagdo com
enormes “abacaxis’.

Naquela oportunidade, alguns dos convi-
dados presentes ndo se contiveram e, disfar-
cadamente, riram das palavras proferidas por
Olivio. Mas a verdade que muitos ndo sabiam,
¢ que o Olivio estava certo. E o que € pior, ndo
foram sé “abacaxis” que recebemos, mas tam-
bém intimeros e super azedos “limdes”, difi-
ceis de serem digeridos.

Mas com muita disposicao e trabalho a nos-
sa Diretoria, com o apoio da Fenae, esta conse-
guindo resolver problemas, encaminhar outros
para breve solu¢do e avancar em nossa incan-
savel busca de sanear as finangas, regularizar
o patrimdnio, oferecer mais servigos, lazer e

Superando abacaxis e limies

Hoje, a regularizagdo através de acordo tra-
balhista do dissidio de 2004 dos empregados
da APCEF/RJ; a reintegracdo de posse, atra-
vés da justica, da Sede Campestre de Campo
Grande; a negociagdo para aquisicao definitiva
da Pousada Praiana de Cabo Frio; o pagamen-
to de diversas dividas, taxas e impostos; a luta
intransigente na justica para que tenhamos a
reintegragdo de posse da “Academia da Treze
de Maio” e os diversos obstaculos judiciais que
estamos suplantando para que o Ginasio e o
Campo de Futebol da Sede Campestre de Jaca-
repagua voltem a fazer parte do valioso patri-
monio da nossa Associa¢do sao demonstragdes
inequivocas de que o trabalho e empenho de
nossa Diretoria vém sendo determinantes para
que possamos, definitivamente, fazer uma deli-
ciosa salada de frutas com os “abacaxis” e uma
saborosa limonada com os amargos limdes que
recebemos.

Manoel Lopes de Carvalho

possibilidades aos associados.

Diretor Presidente

Reintegracéo de posse e negativa de vinculo
marcam vitdrias da APCEF/RJ na Justica

Fazer valer os direitos e atuar em
defesa dos interesses de seus associa-
dos s@o dois principios que regem a
atual Diretoria da APCEF/RJ. Por
esta razo, o Departamento Juridico
da entidade estd totalmente empe-
nhado e ndo vem medindo esfor¢os
para recuperar trés espagos que sao
patrimonio da Associagdo e de seus
associados: a academia, situada na
Av. Treze de Maio, ¢ o ginasio e o
campo de futebol da Sede Campes-
tre.

A questdo ja foi encaminha-
da para a Justica. Sob o nimero
0235250-93.2009.8.19.001, o proces-
so para recuperagdo da academia
corre na 14? Vara Civel. Ja a agdo para
reaver o ginasio e o campo de futebol
da Sede Campestre esta na 3* Vara
Civel, sob o processo n° 0037655-
62.2009.8.19.0203.

A Diretoria da APCEF/RJ espera
que no mais breve espaco de tempo

possivel estes espagos estejam a dis-
posi¢do dos associados.

Justica nega vinculo emprega-
ticio e Receita Federal recebe nome
dos envolvidos

A APCEF/RJ conseguiu mais
uma vitoria na Justica, sendo que
dessa vez através do processo N°
0000155-45.2010.5.01.0019, onde o
reclamante tentava fazer crer a exis-
téncia de vinculo empregaticio.

Depois de analises e considera-
¢Oes em 1% instancia, finalmente os
Desembargadores da Terceira Turma
do Tribunal Regional do Trabalho da
Primeira Regido decidiram em acor-
dar, por unanimidade, o ndo reconhe-
cimento ao solicitado, negando assim
a existéncia do vinculo empregaticio.

Além de negar o vinculo, os
Desembargadores  determinaram
expedi¢do a Receita Federal com
copias da inicial, da sentenca e do

ACORDAO e de outros documentos
e depoimentos informando os valores
recebidos por todas as pessoas fisicas
citadas no referido processo. Tal de-
terminac@o visa possibilitar ao 6rgao
tomar as providéncias cabiveis para
langamento tributario.

Juridico obtém outros resulta-
dos favoraveis

Apos processo judicial, uma ou-
tra batalha antiga ja foi vencida: a re-
cuperacdo da Sede de Campo Gran-
de. Com a reintegragdo de posse a
APCEF/RJ, os associados ja podem
fazer uso do espaco da Sede.

Também depois de muito em-
penho, a APCEF/RJ conseguiu um
acordo referente ao Dissidio Coletivo
2004, que ndo havia sido pago pelas
gestdes anteriores. Com a corregio e
os juros anuais, a APCEF/RJ despen-
deu mais de R$ 100 mil, mas honrou
mais um compromisso.

Expediente

CONSELHO DIRETOR
Presidente
Manoel Lopes de Carvalho
Vice-Presidente
Jodo Carlos Teixeira da Silva
Diretor Financeiro
Luiz Ricardo Maggi
Diretor de Assuntos Juridicos
Afonso Henrique Costa
Diretor Administrativo e Patrimonial
Paulo César Matileti
Diretor Social
Nelson Soares Vianna
Diretor Esporte e Lazer
Franklin Trindade Brito
Diretor de Comunicag¢iio e Marketing
Sérgio Amorim
Diretor de Relacoes do Trabalho,
Sindicatos e Corporativos
Carlos Alberto de Oliveira Lima
Diretor dos Aposentados e Previdéncia
Lazaro Ant6nio de Santana
Diretora de Assuntos Interioranos
Angela Ireno Assumpgao de Oliveira
Diretora Executiva
Georgette Muniz de Carvalho
Diretora Executiva
Solange Mourdo dos Santos
Diretor Executivo
Antenor Silva Carvalhaes

CONSELHO FISCAL:
Efetivos
Ricardo C. de Araujo
Regina Fatima Martins
Antonio Carlos Carmout
Suplentes
Deize Araujo de Souza
Flavio Lumberas Rocha
Anto6nio Cesar Alves

CONSELHO DELIBERATIVO:
Presidente - Djalma da Silva Ferreira
Bruno Madeira de Silva
Adir Machado da Silva
Cesar Drummond de Mendonga
Jorge Lima de Melo
Deoclécio Francisco Costa
Johnatan Vita Jovita
Nelson Nascimento Amorim
Vicente de Paula Amorim
Carlos Henrique Monteiro

Sede Administrativa
Av. Treze de Maio, 23 - slj - Centro-
Rio de Janeiro - RJ - CEP 20031-000
Telefones: 2240-1613 / 2532-4275
Fax: 2240-3475. www.apceftj.org.br
E-mail: apcefrj@apceftj.org.br
Sede Campestre Jacarepagua
Est. do Quitite, 362 - Freguesia
Tel.: 2447-3141
Sede Praiana Rio das Ostras
Rua Joaquim Caridade, 710,
Jardim Mariléia - Rio das Ostras
Tel.: (22) 2771-9463
Sede Campestre de C.Grande
Estr. do Carapia, 536 (Guaratiba)
Tel.: 3108-0959
Pousada Praiana de Cabo Frio
Avenida do Jardim, 2 - Praia do Foguete
Cabo Frio

APCEF RIO JORNAL
Jornalista responsavel: Edilson Monteiro
(Reg. Prof n°0365103/RJ)
Fotografias / Edi¢do / Revisao e Diagra-
magao: EPM Comunicagéo Ltda.
Tel.: (21) 3549-3633
Site: www.epmcomunica.com.br

Visite o site da APCEF/RJ: www.apcefrj.org.br



Fevereiro e Marco de 2012

Orgio de Divulgacio da APCEF/RJ - 3

APCEF/RdJ adquire pousada

em Gabo Frio e negocia Sede
Praiana de Rio das Ostras

A Diretoria da APCEF/RJ informa a seus associados
que, no final de 2011, a Associagdo entrou em negociagdo
com a Fenae para a venda da Sede Praiana de Rio das Os-
tras. Com a negociagdo, a Federag@o adiantou parte do va-
lor 8 APCEF/R] para a aquisi¢do da Pousada Praiana em

Cabo Frio, que ja esta a disposi¢@o dos associados.

Ao término da negociagdo, que ainda nao foi finalizada
devido ao ajuste de pequenos detalhes, mas que em breve
sera concretizada, a Fenae ira efetuar o pagamento do saldo
remanescente pela Sede de Rio das Ostras a APCEF/RJ.
Enquanto a transagdo ndo ¢ concluida, os associados po-

dem usufruir dos dois espagos.

Sera realizada entre os dias 18 ¢ 25 de
agosto a edigcdo 2012 dos Jogos da Fenae.
A competicdo, que ocorrera em Vitdria, no
Espirito Santo, inclui disputas nas seguintes
modalidades: atletismo masculino e femi-
nino, basquete masculino, canastra, damas,
futebol sogaite livre masculino, futebol so-
¢aite master masculino, futsal masculino e
feminino, sinuca, natagdo masculino e femi-
nino, ténis de campo masculino e feminino,
ténis de mesa masculino e feminino, volei-
bol masculino e feminino, vdlei de praia du-

Jogos da Fenae 2012: prazo para se filiar e
participar termina dia 31 de margo

pla masculino e feminino e xadrez.

Se voceé ¢ adepto a algum desses esportes
e deseja participar dessa competicdo que € o
maior evento esportivo do pessoal da CAI-
XA, mas ndo é associado a APCEF/RJ, vocé
precisa correr, pois o prazo de filiagdo para
quem deseja competir termina no dia 31 de
mar¢o. Mais informagdes podem ser obtidas
pelos telefones (21) 2532-4275 e 2240-1390
ou diretamente na Sede Administrativa da
Associagdo, na Av. Treze de Maio, 23, sobre-
loja, Centro, Rio de Janeiro.

APCEF/RJ e APACEF se unem para promover

Almogo dos Aposentados

m uma parceria inédita, duas grandes en-
Etidades ligadas a0 movimento associativo

da CAIXA se uniram para celebrar o en-
cerramento de mais um ano. Assim sendo, o Al-
mogo dos Aposentados, evento ja tradicional no
calendario da APCEF/RJ, contou também com a
presenca dos associados da APACEF.

— Eu quero dizer a vocés que nds estamos
aqui muito honrados, tanto eu como o Olivio.
Fazer esse almogo com as duas associagdes
juntas mostra a nossa disposi¢do de unir cada
vez mais o Rio de Janeiro, e através de vocés,
aposentados, que s30 0 nosso patrimonio per-
manente, com aqueles que ja provaram ao lon-
go dos anos que sdo uma grande familia. Isso
¢ a coisa mais bonita da Caixa Econdmica —
declarou o Presidente da APCEF/RJ, Manoel
Lopes de Carvalho.

Realizado no dia 16 de dezembro, o evento
aconteceu no Espag¢o do Economiario, que foi
especialmente decorado para a ocasido. Além
do almogo, houve a apresentacdo do Coral
das Associagdes, regido pelo maestro Sergio
Simdes, e da Banda Romanticos do Rio. Para
animar ainda mais a tarde, brindes foram sor-
teados entre os associados presentes.

Representantes de outros importantes
movimentos associativos ligados a CAIXA
também estiveram presentes: Severino Cal-
das (Vice-Presidente da APACEF), Armando
Filardi (Presidente da UNEI), Ronaldo Pessa-
nha (Diretor da UNEI), Ernandes de Almeida

T
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(Diretor da UNEI), Georgette Muniz (Diretora
da UNEI e da APCEF/RJ), Rodrigo de Mello
Franco (Presidente da ASASBNH/CEF), Luzia
Teixeira (Vice-Presidente da ASASBNH/CEF),
Afonso Henrique Costa (Diretor da ASASB-
NH/CEF e da APCEF/RJ), Heitor Menegale
(Presidente da AGECEF), entre outros.

O Presidente Manoel Lopes aproveitou o
momento para conclamar as entidades a se uni-
rem cada vez mais:

— Vamos buscar permanentemente unir
cada vez mais as associagdes. O Rio de Janei-
ro ja ficou muito tempo com as associagdes
cada uma no seu cantinho. Aqui é o Espaco do
Economiario, ¢ o espago da APCEF, espaco da
APACEF, da UNEI, da ASASBNH/CEEF, de to-
das as associagdes e de todos vocés. Entao, essa
aqui € a nossa casa, ¢ 0 N0sso espago.

www.apcefrj.org.br
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Pousada em Cabo Frio é a mais

Sempre visando o bem estar e
a qualidade de vida dos seus
associados e dos empregados da
CAIXA em geral, a APCEF/RJ
adquiriu uma Pousada Praiana em
Cabo Frio. A nova pousada fica a
apenas 5 km do centro do munici-
pio, onde estdo localizados diver-
sos pontos turisticos e variedades
de comércio. A nova Sede tam-
bém tem a grande vantagem de
estar pertinho das melhores praias
da Regiao dos Lagos, como a praia

do Foguete, muito conhecida pelos
seus campeonatos de surf.

Para hospedar adequadamen-
te os seus visitantes, o local con-
ta com 20 suites aconchegantes,
equipadas com frigobar, TV e
ventilador. As facilidades ofereci-
das para entretenimento pela pou-
sada incluem um saldo de jogos,
internet wi-fi e estacionamento
gratuito e privativo. Além disso,
a piscina e a sauna da pousada
também sdo uma 6tima opgao de

lazer, principalmente para os asso-
ciados que preferem um programa
mais tranquilo as agitadas praias
da regido.

A pousada oferece também um
excelente servico de café da ma-
nha. Sua didria compreende o ho-
rario de 14h de um dia as 12h do
dia seguinte. Caso o associado se
apresente antes do horario, s6 po-
dera se instalar na suite se a mes-
ma ja estiver desocupada e limpa,
com a autorizagao da geréncia.

café da manha
R$ 80,00 — Suite Casal
R$ 40,00 - 3% pessoa adulto

Diarias para associados com direito a

Dependentes com até 12 anos — gratuito

Didrias para nao associados com direito
a café da manha

R$ 120,00 — Suite Casal

R$ 60,00 - 3 pessoa adulto

*Valores sujeitos a alteragoes em feriados prolongados

As reservas devem ser feitas na Sede Administrativa, sendo necessaria a confirma¢ao da mesma
com depdsito prévio de 50%. O restante do valor devera ser pago na pousada, que fica na Avenida
do Jardim, 2, na Praia do Foguete, em Cabo Frio, telefone (22) 2647-2210. Mais informacgoes pelos

telefones: (21) 2240-1613 / (21) 2532-4275, das 12 as 18 horas.

T, U, SR VN
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Confira as novidades da APCEF/RJ em nosso site: www.apcefrj.org.br
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ova opgéo de lazer da APCEF/RJ

Visite o site da APCEF/RJ: www.apcefrj.org.br
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Espaco do Economiério completa um ano de sucesso
junto aos Empregadus da CAIXA

O Espago do Economiario - Idimar [
Ramos Bastos, que completou um ano no
ultimo dia 24, é uma 6tima opgao para o
lazer e confraterniza¢do dos funcionarios
da CAIXA e associados da APCEF/RJ.

O local funciona diariamente e conta
com uma infraestrutura que dispde de
restaurante, bar, um saldo de jogos e ou-
tro multiuso. Equipado com TV de 39 po-
legadas e sistema de transmissdo a cabo,
com os jogos dos Campeonatos Carioca
e Brasileiro, ar-condicionado, mesas e
cadeiras distribuidos por seus 400m? de
area, ele esta disponivel para a realizagdo
de eventos de agéncias, reunides e festas,
tanto de associados quanto das unidades
da CAIXA e de outros movimentos asso-
ciativos.

O Espaco fica no mesmo andar das
dependéncias da Sede Administrativa da
APCEF/RJ, na Av. Treze de Maio, 23, so-
breloja, no Centro do Rio de Janeiro.

Papai Noel chega de helicdptero a

Sede Campestre de Jacarepagué

No dia 17 de dezembro, durante a Festa de Natal da APCEF/
RJ, a Sede Campestre de Jacarepagud recebeu um visitante ilustre:
Papai Noel. No dia especial dedicado as criangas, o bom velhinho
deixou o trend e as renas no Polo Norte e chegou de helicoptero a
Sede, trazendo presentes para as criangas.

O evento ocorreu em um clima descontraido e bastante anima-
do, ao som de Mr. Nando DJ. Além da presenga do Papai Noel,
outras atracdes estavam programadas. Ao longo do dia, os asso-
ciados puderam aproveitar as opgdes de lazer da Sede enquanto
0s pequenos se divertiam nos brinquedos especialmente montados
para eles, como a piscina de bolinhas, a cama elastica e o escorre-
gador inflavel.

CAIXA é acusada de proibir o pagamento
do Bolsa Familia nas suas agéncias

Segundo dentncias, a direcdo da Caixa Economica Federal tem
impedido agéncias de realizarem o pagamento do Bolsa Familia. O
QualiCaixa, programa que tem como objetivo monitorar a produtivi-
dade das agéncias, estaria orientando os caixas a encaminhar para as
lotéricas os cidadaos beneficiados pelo programa.

Tal fato estaria relacionado ao sistema de pontuacdo atribuido pelo
programa as agéncias, de acordo com os servigos prestados. Operagdes de
atendimento ao programa Bolsa Familia seriam consideradas negativas.
Ja a venda de produtos como fundo de capitalizagao, empréstimo pessoal,
abertura de poupanga e cheque especial renderiam uma boa pontuacao.

Se a agéncia tiver um desempenho significativo na area social, ela pode-
rateruma pontuacao negativa e ser punida com a reduco da quantidade de
caixas. Devido a essa politica, os empregados sao orientados a ndo atender
os beneficidrios do Bolsa Familia e também a nao receber contas de agua,
luz e IPTU, independente de a pessoa ser ou nao cliente do banco.

Agindo dessa forma, a CAIXA nao so6 deixa de lado seu cunho so-
cial, tendo a mesma postura adotada por muitos bancos privados, mas
também afronta o Codigo de Defesa do Consumidor (CDC) e a Resolu-
¢do 2.878, do Conselho Monetario Nacional (CMN). O profissional que
insistir em cadastrar o Bolsa Familia e receber o pagamento de contas,
sofre ameacas ¢ descomissionamento, segundo denuncias feitas.

\MPI]RTANTE

A Diretoria da APCEF/RJ informa aos seus associados, que a
Sede Campestre de Jacarepagud funcionara normalmente du-
rante o periodo do Carnaval 2012.

Confira as novidades da APCEF/RJ em nosso site: www.apcefrj.org.br
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Promover uma assisténcia a Saiide que atenda aos anseios
de seus beneficidrios & um dos desafios da GIPES/RJ

Ha oito anos, Janeth Dias Pinheiro assumiu
a Geréncia da GIPES/RJ, funcdo que ocupa
atualmente. Contudo, sua trajetoria na CAIXA
teve inicio em 1984, na agéncia Serra Doura-
da, em Goiania, sua cidade natal. Formada em
Psicologia, com especializacdo em Financas,
Dinamica de Grupo e Jogos Empresariais, Pos-
Graduacao em Comércio Exterior e Curso de
Extensdo Universitaria em Gestdo Publica, ja
atuou como Gerente de Relacionamento ¢ Ge-
rente Geral de Agéncia, consultora e ¢ também
instrutora estratégica da CAIXA desde 1989.

Na época do PRC- 1986, Janeth foi aprova-
da no concurso interno para Gerente de Rela-
cionamento, Gerente Geral e Gerente de Filial
para a area de Gestao de Pessoas. Na entrevista
a seguir, Janeth fala sobre seu trabalho a frente
da GIPES/RJ. Confira:

APCEF RIO JORNAL - Quais sao as
suas principais atividades nessa Geréncia?

JANETH DIAS PINHEIRO - A area de
Gestao de Pessoas ¢ responsavel pela parte re-
lacionada a admissdo de empregados e acom-
panhamento dos empregados admitidos, acom-
panhamento do absenteismo, agdes relativas a
ambiéncia corporativa, Programa de Preven¢ao
de Riscos Ambientais, Programa de Contro-
le Médico de Satde Ocupacional, Gestdo das
ocorréncias de sinistros, Gestdo dos Progra-
mas de Qualidade de Vida, Gestdo Regional da
Universidade CAIXA, dos Programas de Res-
ponsabilidade Social ¢ Ambiental e do SAUDE
CAIXA.

Os processos de credenciamento ou des-
credenciamento de hospitais e clinicas pas-
sam pelo seu crivo? Qual a sua atuagao/ativi-
dade nesses casos?

Temos uma Coordenacao e 4 Técnicos que
atuam na manuten¢ao do Dimensionamento da
Rede de Credenciado, de acordo com os para-
metros estabelecidos pela ANS — Agéncia Na-
cional de Saude. Os descredenciamentos ocor-
rem somente a pedido do credenciado, quando
existe alguma denuncia grave ou por descum-
primento de normas.

Existem normas que regulamentam os
credenciamentos e descredenciamentos do
SAUDE CAIXA? Elas sio da CAIXA, do
SAUDE CAIXA ou da ANS?

Todas os procedimentos relativos ao SAU-
DE CAIXA ocorrem conforme estabelecido os
Manuais Normativos da CAIXA. Os Termos de
Credenciamento do SAUDE CAIXA sio for-
malizados utilizando os modelos padrdes, vis-
tados pelo juridico da CAIXA e em conformi-
dade com a Lei 8666/93 ¢ Resolugdes da ANS.

Quando do vencimento do contrato, para os
casos onde ndo seja utilizado o Termo de Cre-
denciamento e, havendo interesse na manuten-
¢do do credenciado a GI — Gestdo de Pessoas
deve solicitar novamente toda a documentagao
prevista em lei, uma vez que se trata de um
novo contrato.

A CAIXA, como Empresa Publica, tem
seus Contratos regidos por legislagdo especi-
fica, Lei 8666/93- Contratos e Licitagdo, cujas
determinagdes legais sdo periodicamente obje-
to de auditoria interna e do TCU.

O sistema de credenciamento acatado pelo
TCU ¢ adotado pelos orgaos/entidades inte-
grantes dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, e obedecem, rigorosamente, aos
principios de: legalidade, impessoalidade, mo-
ralidade, publicidade, igualdade, economicida-
de e probidade administrativa.

Para o credenciamento de profissionais e
entidades, € necessaria a divulgacdo do Edital
de Convocagdo na Imprensa Oficial — Diario
Oficial da Unido e formalizagdo dos Termos de
Credenciamento com prazo de vigéncia inde-
terminado, partir da data de assinatura, com a
apresentacdo dos documentos para habilitagdo
juridica, técnica e de regularidade fiscal. Apos
o credenciamento, ¢ feita a publica¢do no Dia-
rio Oficial da Unido.

Sabe-se que em 2011 inimeros hospitais
e clinicas tiveram seus convénios suspensos
pelo SAUDE CAIXA. Por que isso ocorreu?

Esclarecemos que ndo tivemos nenhum
contrato com hospitais ou clinicas vencidos e
nao renovados ou descredenciados no segundo
semestre de 2011. O que aconteceu ¢ que no
primeiro semestre alguns credenciados — den-
tre eles clinicas e hospitais — ndo apresentaram
a documentagdo necessaria para a renovagio
contratual, ndo cumprindo o requerido pela
Lei 8.666/93 ou as Normas da ANS. Quatro
desses ja regularizaram a situagdo e voltaram

a ser credenciados. Esclarecemos que estamos
acompanhando e auxiliando aqueles creden-
ciados que ndo tiverem os contratos renovados
na busca da regulariza¢do dos documentos, de
forma a propiciar o seu retorno a Rede Creden-
ciada da CAIXA.

Todas as unidades recentemente descre-
denciadas ja foram substituidas por outras
do mesmo porte?

Conforme reposta a questdo anterior, nao
ocorreu nenhum descredenciamento em 2011,
ao contrario, efetuamos 205 novos credencia-
mentos, sendo 98 Pessoas Fisicas, 103 Clinicas
e 04 hospitais — Hospital Icarai, Hospital Norte
D’0Or, CALREN Hospital de Calculo Renal e
Hospital de Clinicas de Teresopolis.

Registre aqui para os usuarios do SAU-
DE CAIXA outras informacées que conside-
re importante.

O Plano de Saude da CAIXA ¢ filiado a
UNIDAS — Unido das Empresas de Auto-
Gestdo e os valores pagos aos credenciados
sao semelhantes aos pagos pelos demais planos
de Saude. Temos como diferencial, para mui-
tos credenciados, que atendem aos requisitos
técnicos, o pagamento semanal, enquanto os
demais efetuam os pagamentos, geralmente,
mensalmente.

Desde 2011 sdo realizadas reunides bimen-
sais com membros da Comissdo de Acompa-
nhamento da Rede Credenciada, composta por
representantes dos beneficiarios, para apresen-
tacdo das agoes realizadas com vistas a manu-
tengdo da Rede Dimensionada.

A érea de Gestdo de Pessoas da CAIXA
fica situada no 25° andar do Ed. Almirante
Barroso, e esta disponivel para receber suges-
tdes, criticas construtivas que auxiliem no ob-
jetivo maior, que ¢ promover uma assisténcia a
Saude que va ao encontro das necessidades de
nossos beneficiarios.

Visite o site da APCEF/RJ: www.apcefrj.org.br
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Um ambiente familiar, tranquilo e seguro, com
uma ampla area verde, repleta de ar puro, campos
de futebol, cachoeiras, piscinas, churrasqueiras,
parquinho e estacionamento € o cenario ideal para
passar uma agradavel tarde com a familia. A boa

Uso de celular e e-mail
corporativo fora do
expediente pode garantir
hora extra

Aprovada pela presidente Dilma Rousseff no
final de 2011, a Lei 12.551 determina que trabalha-
dores podem receber hora extra fora do ambiente
de trabalho. O texto da Lei, que altera o artigo 6° da
Consolidacgo das Leis Trabalhistas (CLT), iguala
o trabalho dentro e fora da empresa, garantindo os
direitos de quem faz home office (trabalho em do-
micilio). Assim sendo, os bancarios que recebem,
apos o expediente, ligagdes ou e-mails de seus ges-
tores com cobrangas de metas, por exemplo, pode-
rdo fazer jus a esse direito.

O texto afirma ainda que “os meios telemati-
cos e informatizados de comando, controle e su-
pervisdo se equiparam, para fins de subordinagido
juridica, aos meios pessoais ¢ diretos de comando,
controle e supervisdo do trabalho alheio”. Sendo
assim, profissionais que ficam a disposi¢do da em-
presa fora do horario de trabalho podem ser bene-
ficiados.

E importante diferenciar a situacio de traba-
lho a distancia daquela em que ndo ha jornada de
trabalho, de acordo com o artigo 62° da CLT. O
trabalhador que tem atividades externas e ndo tem
a jornada controlada também nao tem controle de
horas extras. Porém, se a empresa determinar que
o empregado fique a sua disposigdo, exercendo
prestacdo de servigos, entdo ela podera pagar hora
extra.

A Lei gera polémica entre empregados e em-
pregadores. Cabe ao Tribunal Superior do Traba-
lho (TST) decidir qual interpretagdo sera dada a
ela. A primeira seria considerar que a utilizacdo
do celular e acesso ao e-mail corporativo, fora do
horario de trabalho, deveria ser pago como regime
de sobreaviso. Outra opgdo seria ndo contabilizar
0 contato empresa/funcionario como hora extra,
mas sim como hora normal de trabalho. A terceira
alternativa seria nio pagar nada a mais. Resta es-
perar qual decisdo sera tomada.

Ja

Aproveite o verdo na Sede Campestre de

noticia ¢ que esse lugar existe e esta pertinho de
vocé: a Sede Campestre de Jacarepagua.

Os visitantes podem ainda aproveitar a co-
mida caseira ¢ de qualidade servida no restau-
rante do local. No estilo self-service, o almogo

carepagua

a quilo custa R$ 18. Os associados da APCEF/
RJ e seus dependentes podem usufruir diaria-
mente da Sede, que funciona das 8h as 18h30, e
fica localizada na Estrada do Quitite, 362, Fre-
guesia, Jacarepagua.

FUNCEF promove a Campanha
“Um convite a um futuro sequro”

A iniciativa busca conscientizar sobre a importancia da previ-
déncia complementar

A FUNCEEF, em parceria com a CAIXA, Fenae e Contraf/CUT, langou uma campanha de
adesdo ao novo plano da Fundagdo. O objetivo ¢ estimular os cerca de 4.400 empregados da
CAIXA que ainda ndo sdo participantes da FUNCEF a aderirem ao novo plano de beneficios,
que viabiliza para o empregado uma maneira segura de cuidar e programar o seu padrao de vida.

Dentre os beneficios oferecidos pelo novo plano ha uma linha de crédito facilitado com parce-
las em até 72 vezes, descontos em hotéis, beneficio de risco sem caréncia, liberagdo para saque de
10% do saldo total acumulado no plano assim que sair a aposentadoria, entre outros.

A contribuigdo deve ter o percentual minimo de 5% sobre o salario de participagdo. O maximo
¢ livre, mas a CAIXA s6 acompanha a contribui¢do do participante até 12%.

Construa um futuro seguro para vocé e para a sua familia. Mais informagdes sobre o novo
plano e como se inscrever através do site: www.funcef.com.br/adesao

Campanha Clube de Amigos realiza
fltimo sorteio

O aposentado Roberto Sampaio Barros, da APCEF/AL, foi contem-
plado com um carro zero quilémetro no ultimo sorteio da Campanha
Clube de Amigos, no dia 18 de janeiro. A Campanha teve inicio em
julho de 2011, promovida Fenae e o Mundo Caixa, em parceria com as
Apcefs. Com o objetivo de fortalecer o movimento associativo, foi re-
gistrada a participagao de 1.323 empregados da CAIXA de todo o pais.

A APCEF/RJ conquistou o sétimo lugar no ranking da Campanha,
com a admissdo de 90 novos associados.

Grupo Master realiza confraternizagéo na
Sede Campestre de Jacarepagua

Com a presenca de mais de cem pessoas ¢ ao som do cantor Henrique Nery, o Grupo Master
comemorou no dia 14 de dezembro, na Sede Campestre de Jacarepaguad, o encerramento de 2011.
Em seus 22 anos de existéncia, o0 Grupo Master se reune todas as quartas-feiras na Sede Campes-
tre para jogar futebol, saborear um delicioso churrasco e rever os amigos. Aposentados com mais
de 48 anos e indicados por outro participante podem fazer parte do Grupo.

Visite o site da APCEF/RJ: www.apcefrj.org.br



